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VERBALE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI DEL 28 DICEMBRE 2020

[l giorno lunedi 28 (ventotto) Dicembre 2020 alle ore 17.30, tramite la piattaforma online Google

Meet, al link https://meet.google.com/dbb-eoxn-vsb, si & riunita in seconda convocazione, essendo

la prima andata deserta, 'Assemblea Ordinaria dei Soci della Croce Rossa ltaliana — Comitato di
Calvisano, convocata in data 14/12/2020 con prot. 386/CLV/20, per discutere e deliberare sul

seguente ordine del giorno:

1. Approvazione bilancio preventivo 2021;

2. Incarico organo di controllo e revisore contabile;

3. Approvazione piano delle attivita e della formazione 2021;

4. Varie ed eventuali.
Sono presenti alllAssemblea inizialmente 70 soci fino ad arrivare ad 82 soci, come da distinte
nell’elenco allegato, tra cui tutti i membri del Consiglio direttivo e nello specifico la Presidente del
Comitato Desire Treccani, il Vice Presidente Donato Rizzello, i Consiglieri Paolo Veneziani e
Maurizio Rosa, il Consigliere Giovane Sara Airundo. La Presidente dichiara che il Dott. Marco
Botturi, che riveste lincarico di Organo di Controllo risulta assente per cause di forza maggiore,
come da sua comunicazione telefonica ricevuta.
A norma di statuto presiede I'assemblea la Presidente del Comitato Treccani Desiré, che, alle ore
20:40 prende la parola nominando quale Segretario la volontaria Deborah Vivenzi, che accetta non
avendo alcun volontario nulla da eccepire su fale nomina.
A questo punto la Presidente apre I'assemblea con i dovuti saluti passando quindi la parola al
consigliere Paolo Veneziani, che descrive le modalita di svolgimento dell’assemblea in modalita

telematica ed effettua I'appello per verificare le presenze, coadiuvato dalla volontaria Elisa Rossi.

Conclusa lintroduzione alllAssemblea la Presidente, ripresa la parola, elenca I'ordine del giorno e
chiede di effettuare la votazione per I'approvazione del verbale della precedente assemblea, il
quale ¢é stato a suo tempo reso disponibile mediante affissione nelle bacheche presso tutte le sedi
del Comitato, cid detto si procede con la votazione.

Considerato che i membri del Consiglio non hanno diritto di voto, il verbale del’Assemblea dei soci
del 28 Ottobre 2020 viene approvato allunanimita con 65 voti a favore.

Si passa alla discussione del primo punto della convocazione e la Presidente cede la parola al
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referente amministrati Ferruccio Zani che, in via preliminare, spiega come il bilancio preventivo sia
stato redatto a seguito di un'analisi storica dei costi dell’'ultimo triennio unitamente alla valutazione
prudenziale dell'incidenza del rinnovo delle nuove convenzioni e dell’evoluzione dellemergenza
sanitaria in corso. Successivamente procede ad effettuare la presentazione dei dati del bilancio
previsionale, attraverso un file PowerPoint condiviso con tutti i presenti.

Dalla relazione del referente amministrativo si evince che gli ipotetici “Ricavi” per 'anno 2021
sarebbero di €.1.013.200,00 mentre i “Costi” risulterebbero pari ad €.996.350,00 pertanto I'utile di
esercizio ammonterebbe ad €.16.850,00. La relazione del referente procede con I'enunciazione
degli importi dei conti maggiormente significativi che compongono le suddette voci, analizzando le
motivazioni che hanno portato a tali valori presunti.

Per concludere la sua relazione il referente condivide con I'assemblea la dichiarazione integrale
del Revisore dei conti, di cui legge le parti salienti e dalla quale si evince un giudizio positivo
consigliandone 'approvazione.

A questo punto la Presidente riprende la parola e chiede se vi siano delle domande.

Interviene il volontario Fabrizio Gobbi che domanda quanti dipendenti si prevede di assumere.

Il volontario Ferruccio Zani risponde che le richieste sono state tre dipendenti per Calvisano, sei
per Rivoltella e sette per Pozzolengo.

Sempre Fabrizio Gobbi chiede se e prevista I'assunzione di un dipendente per il settore dei
trasporti di Rivoltella.

La presidente Desiré Treccani risponde che al momento non é stata valutata questa possibilita,
dopo il rinnovo delle convenzioni si iniziera a studiare e valutare anche questo settore delicato e se
sara necessario si attueranno politiche dedicate.

La volontaria Marvia Olia chiede, vista la difficolta costante nel coprire i turni di Pozzolengo, se si
intende potenziare la postazione e ad assumere altri dipendenti.

La presidente Desiré Treccani risponde che, dopo intense valutazioni, la domanda con cui si &
deciso di partecipare al bando per il rinnovo defle convenzioni prevede gli stessi dipendenti di oggi
poiché in caso confrario la situazione sarebbe insostenibile. Inolire, resta fisso l'obiettivo e il
progetto di attivare un corso sul territorio di Pozzolengo in modo da ampliare il bacino di affluenza
ed avere volontari del posto che possano pit agevolmente coprire i turni.

Il volontario Luca Minoia, collegato in streaming da breve tempo, chiede un riassunto di quanto

precedentemente trattato.
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[l consigliere Paoclo Veneziani espone una rapida sintesi.
La volontaria Marvia Olia chiede se le assunzioni dei dipendenti saranno sempre a breve termine.
La presidente Desiré Treccani risponde che i dipendenti sono legati alle convenzioni e i contratti
erano temporanei poiché non si conoscevano i tempi di pubblicazione del bando per le nuove
convenzioni.
Il referente amministrativo Ferruccio Zani aggiunge che il Consiglio Direttivo ha posto I'attenzione,
fin dall'inizio del suo insediamento, sulla situazione precaria dei dipendenti; la questione é rimasta
sospesa a causa dell'incertezza dovuta al rinnovo delle convenzioni ma, non appena si avranno
delle risposte e si verra a conoscenza del numero di dipendenti necessari, si cerchera di dare
maggior stabilita superando l'attuale forma di somministrazione tramite agenzia interinale.
La volontaria Morena de Medici chiede quanti dipendenti si intende assumere.
La presidente Desire Treccani risponde che si ipotizza di incrementare I'organico per la postazione
di Calvisano e di mantenerlo invece costante nelle altre sedi.
La Presidente, assicuratasi che non vi fossero ulteriori domande chiede di effettuare la votazione.
Considerato che i membri del Consiglio non hanno diritto di voto, il bilancio preventivo del 2021
viene approvato con 72 voti a favore e 3 astenuti identificati nei seguenti volontari:

- Gobbi Fabrizio;

- Rocchi Giorgio;

- Ronchi Annalisa.

Si passa poi al punto 2 all'ordine del giorno: incarico organo di controllo e revisore dei conti.

La Presidente lascia la parola al referente amministrativo il quale ricorda che nella precedente
assemblea in sede di conferma di nomina dell’Organo di Controllo, I'assemblea aveva conferito al
Dott. Marco Botturi anche lincarico di Revisore Contabile del Comitato facendo verbalizzare che
tale incarico fosse perd a titolo gratuito.

A tal fine il referente condivide con i soci I'incarico e I'assunzione per 'esercizio delle funzioni di
organo di controllo monocratico e di revisore legale del Dottor Marco Botturi mostrando il punto in

cui si ribadisce la gratuita dello stesso e lascia la parola al’assemblea.

Nessuno prendendo la parola in merito, pertanto considerandosi implicitamente accettato detto
incarico, la Presidente passa quindi al punto 3 allordine del giorno: approvazione piano delle

attivita e della formazione 2021. La Presidente lascia la parola al consigliere Paolo Veneziani il
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quale, attraverso una presentazione PowerPoint condivisa con i presenti, espone i sopracitati piani
oggetto di valutazione e successiva votazione. |l volontario accenna al fatto che da una lettura
dello statuto di Croce Rossa si evince l'obbligatorieta della redazione dei documenti indicati al
punto 3 all'ordine del giorno, fino ad oggi mai redatti dal Comitato. Inoltre, espone attraverso un
breve excursus informativo, la mutata organizzazione dellarea di formazione CRI.
Successivamente passa alla presentazione del piano della formazione, ritenuto dal Consiglio e dai
delegati fondamentale in quanto parte necessaria per costruire una base solida per poter far
crescere il Comitato, in quanto solo grazie ad un adeguato piano formativo & possibile incentivare il
volontariato e migliorare le grandi capacita gia presente in associazione. Tale aspetto & essenziale
per un successivo ampliamento delle aree di intervento ed al fine di incrementare le attivita del
Comitato. La descrizione delle attivita di formazione supposte vengono suddivise per obiettivi
strategici, elaborate dai delegati in carica. Il volontario termina la propria relazione precisando che
al momento non & possibile creare una calendarizzazione dettagliata per ogni corso.

A questo punto la Presidente riprende la parola e chiede se vi siano delle domande.

Il volontario Nicola Araldi chiede se vi € gia una data programmata per il corso formativo
obbligatorio per gli under 32,

Il consigliere giovane Sara Airundo risponde che, in collaborazione con il Direttore del corso, si
ipotizza di riuscire ad organizzare delle giornate nel weekend del 22 gennaio 2021. Inoltre,
comunica la possibilita di partecipare anche ad altri percorsi gioventu eventualmente promossi
online da altri Comitati. In entrambi i casi sara premura della stessa informare precocemente gli
interessati.

La volontaria Annalisa Ronchi domanda se il progetto “Las benessere in emergenza” continuera ad
esserci.

A tale domanda, il consigliere Paolo Veneziani risponde in modo affermativo sebbene il suddetto
sia promosso da AAT 118 e non dipende dalle decisioni del Comitato.

La Presidente, assicuratasi che non vi fossero ulteriori domande chiede di effettuare la votazione.
Considerato che i membri del Consiglio non hanno diritto di voto, il piano delle attivita e della

formazione 2021 viene approvato all'unanimita con 77 voti a favore.

Riprendendo la parola, la Presidente ringrazia tutti i volontari e dipendenti che ogni giorno donano

il proprio tempo, inoltre ringrazia i delegati, i referenti ed i membri del Consiglio che supportano e
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sviluppano ogni attivita ed in genere per il loro quotidiano impegno. Infine, augura ad ognuno dei
presenti di andare incontro ad un 2021 migliore e sereno ed informa i partecipanti sulla consegna
del nuovo Fiat Doblo destinato al gruppo di Sald il quale & gia presente in sede ma, a causa di
rallentamenti burocratici verra immatricolato, si auspica, nelle prime settimane dell'anno venturo.
La volontaria Marvia Olia chiede informazioni aggiuntive rispetto alla mail ricevuta dal Comitato
Regionale relativa alla campagna vaccinale contro il virus del Covid-19.

Il consigliere Paolo Veneziani risponde che purtroppo non ve ne sono, il Comitato ha ricevuto la
stessa comunicazione recapitata anche ai volontari, quindi non si hanno notizie certe hemmeno in
metito all'inizio delle vaccinazioni.

Sempre la volontaria Olia domanda, memore della precedente campagna del test sierologico la
quale era stata aperta unicamente ai soci operanti nel servizio 118 trascurando percio tutti gli altri
attivi in prima linea, se anche questa volta verra effettuata una selezione e nel caso se si
conoscono i criteri di valutazione.

Il consigliere Veneziani risponde affermando che la precedente campagna del test sierologico era
un programma di screening realizzato in collaborazione con AREU - Azienda Regionale
Emergenza Urgenza - e dunque potevano parteciparvi solo coloro, attivi o meno, che avevano
conseguito nel tempo la certificazione regionale per prestare il servizio di 118, mentre questa
campagna vaccinale, invece, & gestita dal Comitato Regionale il quale ha garantito I'accesso al
vaccino a tutti i volontari di Croce Rossa, indistintamente dalle attivita svolte.

Il volontario Fabrizio Gobbi chiede se il lascito annunciato tempo fa di 100 mila euro é arrivato e,
se si, per quali finalita verra utilizzato.

Il consigliere Paolo Veneziani risponde che la donazione testamentaria non & ancora arrivata e che
gli ultimi documenti sono stati inoltrati all’assicurazione da brevissimo tempo, la tempistica &
dovuta al periodo di attesa dei certificati richiesti al consiglio notarile e conclude affermando in
merito alle finalita che non sono ancora state definite.

Il volontario Luca Minoia chiede, in relazione agli ultimi esami sostenuti, se vi sara la possibilita di
ricevere i diplomi a gennaio.

La presidente Desiré Treccani riferisce che attualmente non vi & una data stabilita poiché il periodo
e insito di incertezze, I'intenzione € comunque di incontrare tutti di persona al fine di attribuire alla
consegna la giusta importanza che questo atto merita ed auspicano di poter procedere quanto

prima.
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La volontaria Alina Tomaili domanda se ci sara una lista dei corsi in partenza e le metodologie
attraverso cui i soci verranno informati.

Il consigliere Paolo Veneziani risponde che nei primi mesi dell'anno nuovo, a Rivoltella, inizieranno
un corso TS e a seguire il corso SSE; a prescindere ogni iniziativa sara comunicata tramite i gruppi
whatsapp e le normali comunicazioni via email.

La Presidente, assicuratasi che non ci siano altre domande, ringrazia tutti i presenti e chiude
I'Assemblea alle ore 21:55.

Calvisano, 11/01/2021

La Segretaria La Presidente

Deborah Vivenzi Desiré Treccani

“Delaraln U;\J{’m.‘g};

Associazione della Croce Rossa ltaliana — Organizzazione diVolontariato
Comjtato di Calvisano Iscrizione n. 2719/2014 Registro Persone
Giuridiche Regione Lombardia Sede legale: via dell'Industria n. 1 — 25012 Calvisano (BS)

Un’ltalia C.F. e P.IVA 03579900980
cheaiuta tel: 030/9686216

Mail: calvisano@cri.it pec: cl.calvisano@cert.cri.it

www.cricalvisano.it



